ETICA, PROBIDAD
¥ TRANSPARENCIA

Objetivos del médulo:

Una vaz terminado &l madulo, las
participantss tendran los elementos
conceptuales y précticos refaridos a la
transparencia ¥ la ética an la funcion
plblica, que les parmita impulsar acciones
para adquisicionss de bisnes v sarvicios

més probas vy ransparantss.

- L &tica pdblica.

- Le cormupcion en los marcados plblicos.
visiones globales.

- Ly de acceso a la informacion.

- Ly del Lobby responsabiidad
administrativa v codigos de &tica.

MARCO LEGAL E INTRODUCTORIO
DE LA CONTRATACION PUBLICA
EN CHILE

Objetivos del Madulo

Ura vez terminado & mddulo los
asistentes varificaran la normeativa
general directa e indirecta da

la contratacion plbbca en Chila
obteniendo una perspectiva global da
la contratacion y de sus elementos
estructurales

- Marco reguiatorio en la contratacion de
bienes y servicios en |la edministrecian
plinkca.

- Principios esencisles an los procesos
de contratecion pabkca

- Instituciones relacionadas

- Analisia da la gestidn de abastecimiento
piblco.

- Vigidn macro y contexto legal Europeo
de la Contratacion Fublica

Méduio 4 | Médulo5 |

LA GESTION CONTRACTUAL

Objetivos del madulo:
Una vez terminado & madulo los

participantss contaran con lBs
herramientss para alaborar, analizar y
administrar los contratos provenisntss
da diferentes mecanismos de compra, y
asi awitar &l riesgo de incumplimisnto
contractusl e inobservancias legales.

- La gestitn contractual en el Sistema de
Informecion.

- El pago

- El sarvicio habitualk

- (Garantia y ejecuson de garantizs

- Tratamianto del deudor laboral v la
subcontratacion lsboral.

- Herramientas de geation y calidad para
&l refuerzo del control tradicionsl da la
contratacion pubica

- Gestion y mejora del proceso da
contratacion plblica

- Relavancia de la calided en &l marco de la
contratacion pubica

COMTROL ADMIMISTRATIVO
Y CONTROL JURISDICCIOMAL

Objetivos del Midulo:

Una vez terminado el madulo los
participantes tendran conocimiento de
ko difarantes roles de la contrakoria
generdl de la republica y dal tribunal
de contratacion plblica con una
mirada amplia respacto la regulacion
administrativay Formas de resclucion
da confictos respecto |las diferentss
etapas de la contratacion pdblica.

- El control intarmo como primera

lin=a de mejoramianto en materia de
contratos plblcos.
- Mecarismaos da control intemo como
- Sieta herramientas de control interno
como propuasta instrumentsl para
medir la contratacion pdblica
- L contraloria ganeral de La Repdblica
- El tribunal da contratacidn pablica
- La jurisprudaencia, CGR, Tribunal da
Contratacion, Corte da Apsalacion de
Santiago y Corte Suprema

MECANISMOS DE COMPRA

Objetivos del mddulo:

Umna vez terminado & madulo los
participantss identificaran carameants
cada uno de los mecanismos de compra
indicados an la Ley 19886 de 2003 v

sus slementos de desarrallo conformea
exXigancias normativas, jurisprudenciales v
del sistema de informacion

- Bl Corwenio Marco y Grande Compras

- Licitacitn Plblica bases de licitacian
/ Criterios de evaluscion y comisionss.
evaluadorss.

- Trato Directo Términos de Referencia.

- Los sistemas de comgra en al sistema de
informacion, la microcompra v las bases
simplificadas.

- Directivas de Contratacian pdblica

Médulo 6

MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
PARA EL MEJORAMIENTO DE
GESTION

Objetivos del médulo:

Trabajo Final: los participantss debaran
desarrollar una estrategia de mejoramiento
da la gestion interna institudonal sobre
un cas0 concreto dantro de la cadena de
gestdn de abastecimiento que permitan
mesjorar la contratacion publica.

- El andlisiz del objetivo de comprar bisn v
de |as restriccionas.

- H rol de la tecnologia en al mejoramiento
da la gestian de compras.

- Metodologiss para &l control de ks gestion
y & alineamianto estratégico.

- Técnicas para al mejoramiento de la
gestidn.

- Técnicas para la construccion de
indicadores.
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