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DERECHO DEL TRABAJO:
DESAFIOS DEL NUEVO SIGLO

- Derecho del Trabajo: El problema
de sus limites.

- La crisis econdmica vy la funcion del

Derecho del Trabajo.

- Las nuevas formas organizativas
del trabajoy la ley laboral.

- El debate sobre la flexibilidad.

- Los tratados de libre comercio.

FUENTES FORMALES DEL
DERECHO DEL TRABAJO

- La Constitucion y el Derecho del

Trabajo.

- El Derecho del Trabajoy &l

desarrollo jurisprudencial y
administrativo.

- La tutela de los derechos

fundamentales.

LA REALIDAD JURIDICO
LABORAL DE LA EMPRESA

- La empresa ante &l
ordenamiento juridico laboral.

- La empresa para el Derecho
del Trabajo.

- Nuevas formas organizativas
de |la empresa: la problematica
de |la empresa actual.

- Bl impacto de las nuevas
tecnologias en la empresa.

M6dulo 4 _____ Moduo5 Mdulo 6

PROBLEMAS RELEVANTES
SOBRE LA EMPRESA

- La filializacion empresarial: el
fenomeno de la empresa red.

- La fragmentacion de la empresa
y el ejercicio de los derechos
laborales.

- El problema de la continuidad de la

empresa.

LA DESCENTRALIZACION

PRODUCTIVA'Y LA EMPRESA.

- La descentralizacion: nueva

forma de organizar el
proceso productivo.

- La externalizacion laboral
- La contratacion y la

subcontratacion laboral:
la regulacion legal (la
responsabilidad subsidiaria).

- El suministro transitorio

de personal: los problemas
juridicos actuales y su futura
regulacion.

NUEVAS FORMAS DE
DEPENDENCIA JURIDICO-
LABORAL.

- El trabajo subordinado y el trabajo

para subordinado.

- El trabajo a distancia. El

teletrabajo.

- Figuras difusas: la frontera entre

el trabajo por cuenta ajena y &l
contrato auténomo.

- MNuevas formas de contratacion

laboral.
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